(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem sie o zatrudnienie na stanowisku:

( nazwa stanowiska lub nazwa wydziatu)

w Powiatowym Srodowiskowym Domu Samopomocy w Minsku Mazowieckim o$wiadczam, ze:

posiadam obywatelstwo polskie,

posiadam obywatelstwo ................ccooeviiiiinn, i znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

mam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,

nie bytem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

mam nieposzlakowang opinie,

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
ztozonych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru (art.6 ust. 1 lit. a
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. U. UE. L. 2016.119.1).

(data, podpis)

Nalezy wypetni¢ w przypadku zamieszczenia na dokumentach aplikacyjnych danych osobowych
innych niz wynika to z art. 22* §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

Oswiadczam, ze' wyrazam zgode / nie wyrazam zgody na przetwarzanie moich danych osobowych
innych niz wynika to z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury
rekrutacji — m.in. takich jak: adres zamieszkania, adres e-mail, numer telefonu, hobby itp.

(data, podpis)

Nalezy wypetni¢ w przypadku zamieszczenia na dokumentach aplikacyjnych wizerunku (zdjecia):

Oswiadczam, ze! wyrazam zgode / nie wyrazam zgody na przetwarzanie mojego wizerunku,
zawartego w przedstawionych przeze mnie dokumentach lub ich kserokopiach dla potrzeb
niezbednych do realizacji procedury rekrutacji.

(data, podpis)

! Niepotrzebne skresli¢



Jestem swiadomy/$wiadoma, ze?:

dane osobowe, o ktérych mowa w pkt. I, t.j. takie, ktérych obowigzek podania wynika
Z przepisOw prawa, t.j.: ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, sg udostepniane na wniosek
pracodawcy lub przekazane pracodawcy dobrowolnie z mojej inicjatywy oraz,
ze sg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji i nie bedg udostepniane innym
odbiorcom;

dane osobowe, o ktérych mowa pkt. Il, t.j. wizerunek, sg udostepniane dobrowolnie z mojej
inicjatywy oraz, ze sg one przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji i nie bedg
udostepniane innym odbiorcom;

dane osobowe sg przetwarzane przez administratora danych — Powiatowy Srodowiskowy
Dom Samopomocy z siedzibg przy ul. Gen. K. Sosnkowskiego 43, 05-300 Minsk
Mazowiecki);

mam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, jak rowniez prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano
na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem;

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niz wymienione w art. 221
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy jest dobrowolne, jednak niezbedne
do realizacji ww. celu.

(data, podpis)

2 Obowigzkowo wypetnia kazdy kandydat ubiegajgcych sie o prace



